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1. Kapsam
İşbu protokol; ilgili tarafların işbirliği kapsamında tarafların üzerinde mutabık kaldığı şekli ile yükümlülükleri yerine getirmesine dair koşulları kapsamaktadır. Bu işbirliği, aşağıda belirtilen konular üzerinde olacaktır.
2. Amaç
Bu protokolün amacı, Fırat Üniversitesi Kariyer Merkezi ile [Kuruluşun Adı] arasında ilgili alanlarda işbirliği sağlamak, öğrencilere kariyer olanakları sunmak ve nitelikli stajyer/çalışan teminini desteklemektir.
3. İşbirliği Kapsamı

Staj Programları:
· Fırat Üniversitesi öğrencilerine, [Kuruluşun Adı] bünyesinde staj imkanı sağlanacaktır.
· Staj programlarının içerikleri, öğrencilerin akademik ve mesleki gelişimlerini destekleyecek şekilde tasarlanacaktır.
· [Kuruluşun Adı] firmasının talepleri öncelikleri doğrultusunda stajyer temini sağlanacaktır. Stajyerlerin Ulusal Staj Programı kapsamında seçilerek stajyerlerin staj süresinde ücretlerinin Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisi tarafından karşılanması sağlanacaktır.
Eğitim ve Seminerler:
· [Kuruluşun Adı], çalışan personeller için kariyer gelişimi, teknik beceriler, sektör trendleri ve iş hayatına hazırlık konularında eğitim ve seminerler düzenlenecektir.
· Alanında uzman konuşmacıların katılımı ile etkinlikler gerçekleştirilecektir.
· [Kuruluşun Adı] yöneticilerinin üniversite bünyesinde konferans ve tecrübe paylaşımı programları düzenlenecektir.
İstihdam Olanakları:
· [Kuruluşun Adı], Fırat Üniversitesi mezunlarına istihdam olanakları sunacak ve ihtiyaç duyduğu pozisyonlar için üniversite aracılığıyla aday temin edecektir.
Proje İşbirlikleri:
· Ortak projeler ve araştırmalar gerçekleştirerek, öğrencilerin uygulamalı deneyim kazanmaları sağlanacaktır.
· Proje bazlı çalışma grupları oluşturulacak ve öğrencilere mentorluk desteği verilecektir.

Staj ve İstihdam Fuarları:
· Fırat Üniversitesi Kariyer Merkezi, [Kuruluşun Adı] ile birlikte staj ve istihdam fuarları düzenleyecek, öğrencilere çeşitli kariyer fırsatları sunacaktır.
· T.C. Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları bünyesinde gerçekleştirilen Kariyer Fuarlarına [Kuruluşun Adı] katılması için kontenjan ve öncelik verilecektir. 
Ağ Oluşturma Faaliyetleri:
· Hem öğrenciler hem de [Kuruluşun Adı] çalışanları için networking etkinlikleri düzenlenecek, böylece mezunlar ve sektör profesyonelleri arasında bağlantılar kurulacaktır.
Geri Bildirim ve Değerlendirme:
· Staj programları ve eğitim faaliyetleri hakkında geri bildirim toplanacak, sürekli iyileştirme sağlamak amacıyla değerlendirmeler yapılacaktır.

Süre
Bu protokol, imzalandığı tarihten itibaren 2 geçerli olacaktır. Taraflar, protokolün yenilenmesi veya revize edilmesi için karşılıklı mutabakat sağlayabilir.
Genel Hükümler
1. Taraflar, bu protokolün uygulanmasında iyi niyetle hareket edeceklerdir.
2. Protokol ile ilgili her türlü değişiklik, yazılı olarak tarafların onayı ile yapılacaktır.
3. İşbu protokolün taraflara herhangi bir yaptırım uygulaması yoktur.
İmza
Tarafların yetkilileri aşağıda belirtilen tarihlerde bu protokolü kabul etmişlerdir.



Fırat Üniversitesi Kariyer Merkezi                                                                     [Kuruluşun Adı]  
Ad Soyad                                                                                                                         Ad Soyad
… / … / ……                                                                                                                      … / … / ……
İmza                                                                                                                                   İmza


